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CIELLOVA SKUPINA PRE TIMOVY VYSTUP
CLENOVIA SKUPINY:

® bill.smith@example.com (Bill Smith)

® jeremy.johnson@example.com (Jeremy Johnson)

e john.doe@example.com (John Doe)

0SOBY OZNACENE AKO MANAZER:

® susan.black@example.com (Susan Black)
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CELKOVA MIERA ASERTIVITY
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Pozndmka: Skdla vyjadruje celkovd mieru asertivity v podobe vdzeného skdre, teda v porovnani s referencnou skupinou. Okrem priemeru za tim je
v grafe zobrazeny zvolenou farbou aj vysledok vybranych manaZérov.

HLAVNE OBLASTI KOMUNIKACIE A SPRAVANIA

HLAVNE OBLASTI KOMUNIKACIA A SPRAVANIE
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VIEM SA STOJIM SI PRACUJEM SO ROZViJAM
PRESADIT ZA SVOJIM SPATNOU VAZBOU VZTAHY

vo vztahu k blizkym ludom w— copulacny priemer
vo vztahu k inym ludom . celkovy vysledok

Poznamka: Graf vyjadruje mieru asertivity v styroch zakladnych oblastich v podobe vdzeného skore, teda v porovnani s referencnou skupinou. \V/
ramci kaZdej oblasti je graf zloZeny jednak zo schopnosti uplatnit asertivne sprdvanie vo vztahu ku svojim blizkym a jednak vseobecne voci okoliu.
Okrem priemeru za tim je v grafe zobrazeny zvolenou farbou aj vysledok vybranych manaZérov.
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DIELCIE OBLASTI KOMUNIKACIE A SPRAVANIE (ASERTIVITY)
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Pozndmka: Graf vyjadruje mieru asertivity v dielcich oblastich v podobe vdZeného skdre, teda v porovnani s referencnou skupinou (populacnym
priemerom). V' ramci kaZdej oblasti je graf zloZeny jednak zo schopnosti uplatnit asertivne konanie vo vztahu ku svojim blizkym a jednak

vseobecne voci okoliu. Okrem priemeru za tim je v grafe zobrazeny zvolenou farbou aj vysledok vybranych manaZérov.
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